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Brasilia, 17 de marco de 2020

CORONAVIRUS: FENEP PONTUA AS ACOES PREVENTIVAS TOMADAS DIANTE DA
EPIDEMIA E DESTACA INFORMAGOES RELEVANTES A SUA REDE

Considerando a recente declaracdo da Organizacdo Mundial da Saude (OMS),
gue considerou como pandemia a proliferacdo do COVID-19;

Considerando que a Portaria MS/GM n2 188, de 3 de fevereiro de 2020, do
Ministério da Saude, ja declarou Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Nacional (ESPIN) o avanco da infeccdo humana pelo novo coronavirus;

Considerando a regulamentagao ja estabelecida pelo Ministério da Saude
através da Portaria MS/GM n? 356, de 11 de marco de 2020, regulamentando e
operacionalizando o disposto na Lei Federal 13.979/2020;

Considerando a nota de esclarecimento emitida pelo CONSELHO NACIONAL DE
EDUCACAO (CNE), orientadora a todos os sistemas e instiuticdes de ensino, de todos
os niveis, etapas e modalidades, que porventura tenham necessidade de reorganizar
as atividades académicas ou de aprendizagem em face da suspensdo das atividades
escolares por conta da necessidade de a¢Oes preventivas a propagacao do COVID-19;

Considerando que em inumeros estados e em inumeros municipios da
federacdo, ja foram emitidos decretos de emergéncia em salde publica, determinando
medidas preventivas, dentre as quais o cancelamento de aulas nas escolas publicas,
por tempo determinado ou indeterminado, extensiveis ou ndao ao setor privado como
determinacdo ou recomendacao;

Considerando a responsabilidade social que a Federagao Nacional das Escolas
Particulares (FENEP) detém frente a sociedade brasileira, mas igualmente ciente das
inumeras implicacoes que decorrem da suspensao das atividades educacionais, vem
por meio deste documento oferecer as informagdes e recomendagbes a seguir

elencadas:
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1) Nos estados e municipios em que ja exista determinacdo ou
recomendacdo do poder publico para a suspensdo das aulas nas escolas
publicas, seja igualmente estendida referida suspensdo ao setor privado;

2) Sejam avaliadas por cada instituicao de ensino, no exercicio de
sua autonomia pedagécio-educacional e das disposicdes de seus projetos
pedagdgicos, formas de reposicdo de dias e horas de efetivo trabalho escolar,
submetendo-as a aprovacdo do correspondente 6rgdao normativo e de
supervisdao permanente do seu sistema de ensino, nos termos dos artigos 24 e
47 da LDBE;

3) No exercicio da autonomia e responsabilidade das instituicbes e
sistemas de ensino, respeitando-se os pardametros e os limites legais, seja
avaliada a possibilidade de utilizacgo de foram analdgica dos preceitos
previstos no Decreto-Lei n? 1.044, de 21 de outubro de 1969, de modo a
possibilitar aos estudantes atendimento em seus domicilios;

4) No exercicio da autonomia e responsabilidade das instituicdes e
sistemas de ensino, respeitando-se os parametros e os limites legais, seja
avaliada a possibilidade de utilizacdo de instrumentos e métodos de ensino a
distdncia no ensino fundamental, nos termos da emergencialidade
contemplada no paragrafo 49, do art. 32, da LDBE, com aplicagdo analdgica ao
ensino médio e com previsdo especifica em relacdo ao ensino superior, nos
termos da Portaria MEC 2.117/2019;

5) Na esfera das relacdes de trabalho seja avaliada a utilizacdo da
possibilidade legal inscrita no art. 59 e seus paragrafos, da CLT, de forma que se
utilize a pactuacdo de sistema de compensacdo de horas em cada instituicdo de
ensino (banco de horas). Dadas as circunstancias extraordinarias, a pactucao
poderd ser ajustada diretamente com cada empregado, por escrito, desde que
a compensacdo ocorra no prazo maximo de 6 (seis) meses. Para o ajuste de

sistemas de compensacdo em periodos superiores a 6 (seis) meses e inferiores
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a 12 (doze) meses, a pacutacdo devera ser acordada com a entidade sindical
representativa dos trabalhadores;

6) Recomenda-se, igualmente, na esfera das relacdes de trabalho,
seja avaliada a utilizagdo da possibilidade legal inscrita no art. 75-C e seus
paragrafos, da CLT, de forma a que se possibilite aos empregados a
manutencdo de suas atividades em regime de teletrabalho, inclusive em
relacdo aos docentes. Nessas hipdteses competird as instituicbes de ensino
formalizar o ajuste provisério da mudanca do sistema de trabalho, de
presencial para telepresencial, indicando expressamente quais as atividades a
serem realizadas, como as serdo, além do ajuste relativo aos eventuais

instrumentos necessarios para que a atividade asism se realize.

A FENEP continuard acompanhando atentamente todos os desdobramentos
relativos ao avango da COVID-19 e suas implicagdes na seara educacional, informado
e orientando sua rede o mais prontamente possivel, na hipotese de necessidade de
ajustes nas diretrizes acima indicadas.

Recomenda-se, finalmente, que todos os sindicatos criem seus préprios
gabinetes de crise, informando as instituigdes de ensino qual serd o canal de
comunica¢do adotado, por meio do qual poderdao enviar suas duvidas e receber os

respectivos esclarecimentos.

Vamos, juntos, fortalecer essa rede de protec¢ao!

Ademar Batista Pereira
Presidente
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